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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में 

रखा जा सके 
Separate Paging is given to this part in order that it may be filed as 

ą separate compilation 
- - - - - 
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रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और आदेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


रक्षा मंत्रालय 

नई दिल्ल , १ जनवरी 1987 
का नि पा 36 --- राष्ट्रपति, संविधान क अनुच्छेद के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए तटरक्षक में स्प्रे पेन्टर के पद पर भर्ती की 
पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हे अर्थात - -- 
1 मक्षिप्त नाम और प्रारम्भ - - ( 1 ) इन नियमो का सक्षिन नाम तटरक्षक स्प्रे पेन्टर भर्ती नियम , 1987 है । 

2 ये राजपत्र मे प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होगे । 

2 पद- सख्या, वर्गीकरण और वेतनमान -- उक्न पद की सध्या उमका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वह हागा जा इमसे उपाव दु अनमूची के स्तम्भ 
( 2 ) से ( 4 ) मे विनिर्दिष्ट है 

3 भर्ती को पद्वनि प्राय- सोमा , अईनाए अादि --उस पद प . भर्ती को पद्वति प्राय पोमा, अर्हता और उममे मबधित अन्य बाते वे हागो जा पूर्वा 
अनुसूचो के म्नम्भ ( 5 ) से ( 14 ) मे विनिर्दिष्ट है । 

4 निरर्हता वह व्यक्ति -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है विवाह किया है या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पाव नही होगा 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह से व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वोर विधि क अधीन 
अनज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार है तो वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5 शिथिल करने की शक्नि .- जहा केन्द्रीय सरकार का यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समोचीन है , वहा वह उसके लिए जो कारण उन्हें 
लेखबद्ध करके इन नियमो के किमी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो की बाबत आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति - इन निधनो की कोई बात, ऐसे आरक्षगो आय -सीमा में छूट और अन्य गियावयो पर प्रभाव नही डालेगो जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस 
सबध में समय -समय पर निकाले गए आदेशो के अनुसार अनुसूचित जनजातियो, अनुसूचित जनजातियो , भतपूर्व सैनिको और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों 
के लिए उपबध करना अपेक्षित है । 
1569 GI /86 - - 1 
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- - 
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- 


- 
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- 


- 


- - 
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पद का नाम 


पदो को मख्या 


प्रकरण 


1 


वेतनमान 


चयन पद अयमा मचयन सीधे भर्ती किा जाने वाले सेवा मे जीरे गए वर्षों 
पद 

य्यक्तियो के लिए प्राय का फायदा केन्द्रीय 
मीमा 

सिविल मेषा (पेशन ) 
नियम 1972 के 
नियम 30 के 
अधीन अनुशेय है या 
नही 


- - - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


स्प्रे पेन्दर 


950- 0- 1150 
द गे . - 25-1500 ॐ 


वाग नही होता 


* कार्यभार के 
आधार पर 
परिवर्तन फिया 
जा सकता है 


साधारण केन्द्रीय सेवा 
समूह ग अराज- 
पलित, अमन 
सचिवीय 


18 से 25 वर्ष के बीच । लागू नहीं होना 
( केन्द्रीय मराकार द्वारा 
जारी किए गए आदेशों 
के अनुसार सरकारी 
मेवको के लिए 35 वर्ष तक 
शिथिल की जा सकती 


टिप्पण आयु-सीमा अय 
धारित करने के लिए 
निर्णायक तारीख भारत 
में अभ्यर्थियों से ( उनसे 
भिन्न जो अंदमान और 
निकोबार द्वीप तथा 
लक्षद्वीप में है ) प्रापंदन 
प्राप्त करने के लिए 
नियत की गई अतिम 
नारीख होगी । 
रोजगार कार्यालयों के माध्यम 
से नियुक्ति की दशा में 
प्राय-मीमा अवधारित 
पारने के लिए निर्णायक 
नारीख पर अतिम 
तारीख होगी जिस तक 
रोजगार कार्यालयो से 
नाम भेजने के लिए कहा 
गया है । 


परिवीक्षा को अवधि , यदि कोई हो 


सारे भी किए जाने वाले व्यमितयों के लिए शक्षिक और 
अन्य मर्हताएं 


सीधे भी किए जाने वान व्यक्तियों के लिए 
विहित प्रायु और शैक्षिक अर्हताएं प्रोतन 
व्यक्तियों की दशा में लागू होगी या नही 


10 


मीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियो के लिए 2 वर्ष 


औद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान या अन्य मान्यता प्राप्त संस्थाओं लागू नहीं होता 
से व्यवसाय में शिक्षुता पूरी की हो 
पांछनीय 
व्यवसाय में 2 वर्ष का अनुभव । 

- - - - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


भर्ती की पद्धति भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति/स्थानान्तरण द्वारा भी की दशा मे ये श्रेणिया जिनमे प्रोन्नति / 
तथा विभिन्न पतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता प्रतिनियुक्सि / स्थानान्तरण किया जाएगा 


- 


-- 


- - - 


-- 


- 


-- - - 


- 


- - 


11 


- - 


- 


- 


- 


- 


स्थानान्तरण द्वारा जिसके न हो मकने पर सीधी भर्ती हारा 


___ 12 

- - - - - 
स्थानान्तरण द्वारा : 
ऐसे व्यक्ति जो रक्षा सेवाओ की निम्नतर दिरचनाओं में मदश पर धारण 

किए हुए हों 


# 


I- - TV 4 ] 


यदि विभागीय प्राप्नति समिति है तो उसकी सरचना 
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- 
भर्ती करने में किन परिस्थितियो म मच लोक मेवा आयोग मे पगमर्श किया 
जाएगा 

- - - - - 

11 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - - - 


- - - - 


- - - 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


लाग नहीं होता 


ममूह ग विभागीय प्रान्नति समिति में निम्नलिखित होग - - 
( 1 ) 549 _ fautu ( 1974 ) TETET# 9789144 
( 2 ) सदस्य - - उप निदेशक तटरक्षक मुख्यालय 
( 3 ) सदस्य -- महायफ निदेशक (मिविलयन कामिझ ) सटरक्षक मुख्यालय 


- 


- 


- 


- 


(91. # . 01 / 0421 ] 
एन सी . एम . नेगी, रेम्क अधिकारी 


MINISTRY OF DEFENCE 

New Delhi, the 9th January, 1987 
S . R . O . 36 . - In exercise of the powers conferred by tbe 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the post of Spray Painter in the Coast Guard , 
namoly : 

1 . Short title and commencement.- -- ( 1 ) These rules may 
be called the Coast Guard Spray Painter Recruitment Rules, 
1987 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


4 . Disqualification .- - No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 
( b ) who , having a spouse living , bus cotered into or 

contracted a marriage with any person . 
shall be eligible for appointment to the said post: 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriage 
and that there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule . 

5. Power to relax . - Where the Central Government is of 
the opinion that it is ncocssary or expedient so to do , it 
may , by order and for reasons to be recorded in writing, 
relax any of the provisions of these rules with respect to 
3n y class or category of persons . 

6 . Savings. - Nothing in these rules shall affect reserva 
tions, relaxation of age limit and other concessions required 
10 bo provided for the Scheduled Cistes , the Scheduled 
Tribes, the Ex - servicemen and other special categories of 
persons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard , 


2 . Number of posts , classification and the scalo of pay , 
The number of the said post, its classification and the scale 
of pay attached thereto , shall be as specified in columns 
( 2 ) to ( 4 ) of the Schedule annexed hereto . 

3 . Method of recruitment, age limit, qualifications , etc , 
The method of recruitment to the said post, age limit, qua 
lifications and the other matters connected therewith shall 
be as specified in columna ( 5 ) to ( 14 ) of thc aforesaid 
Schedule . 


SCHEDULE 


Name of the post 


Name of the gover 


Member or 


Classification 


Number of 

Posts 


Scale of pry 


Age limit for direct recruitment 


Whether selec - 
tion post or 
non -selection 
post 


5 


Spray Painter 


Rs. 950 -20 -1150 - Not applicablc 
EB -25 -1500 


* Subject to 
variation 
depending 
On tho 
work - loud . 


General Central 
Service , Group C 
Non -Gazetted , 
Non-Ministerial 


Between 18 to 25 years. 
(Pelaxuble for Government 

scrvants upto 35 years in 
accordance with the orders 
issued by Central Government 

in this regard ) 
Note : The crucialdate for deter 

mining the age limit shall be 
the closing date for receipt of 
dpplications from candidates 
in India (other than those iu 
the Andaman and Nicobar 

Islands and Lakshadweep ). 
In case of recruitment through 

employment exchanges the 
crucial date for determining 
the age limit shall be the last 
date upto which the cmploy 
ment cxchingsare requested 
lc forward nominations, 
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Whether benefit Educational and other quali. Whether age and educational Piriod of pro . Method of recruitment whether 
of added years of fications required for direct qualification prescribed for bation of any by direct recruitment or by 
service admissible recruits direct recruite will apply in 

promotion or by deputatio or 
under rulc 30 of 

the case of promotees 

transfer and the percentage of 
the Central Civil 

vacancios to be filled by varicus 
Services (Pen 

methods 
sion ) Rules , 1972 


- - 


- 


- 


- - 


T 


- - 


- - - 


- - 


10 


Not applicable 


Not applicable 


2 years for 
direct recruits , 


By transfer failing which by 

direct recruitment. 


Should have completed ap 
prenticeship in the trade from 
Industrial Training Insti 
tute or other recognised 
institutions. 
Desirable : 
2 years cxpcricnce in the 
trade , 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - - - 
If a Departmental Pronotion Conmittee 
exists, what is its composition 


In case of recruititent by promotion / 
deputation /transfer grades from which 
promotion /deputation /transfer to be made 

12 


Circumstances in which Union 
Public Service Commission is to be 
consulted in making reciuitment 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


Not applicable 


By transfer . 
Persons holding and logous posts in the 

lower formations of Defence Serviccs . 


Group C Departmental Prontotion Cominittee 

consisting of 
(1) Chairman , Director ( Personnel ), Coust 

Guard Herdquarters . 
( 2 ) Member - Deputy Director (Aviatj011 ), 

Crost Guard Headquarteis. 
( 3) Members Assistance Director (Civilian 

Personnell, Coast Guard Headquarters . 


- 


- - 


- 


- 
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